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身近なところから一歩ずつ。私たちは、さまざまな分野で社会貢献活動・環境保全活動に取り組んでいます。
平成17年度に行った主な活動をご紹介します。

社員有志による毎月100円の出資（給与天引）に、
会社から同額の寄付が上乗せされるマッチングギフ
トです。この基金は、障がい者支援、環境保全、災
害支援に活用されています。平成17年度の支援実
績は、災害支援8件、障がい者支援4件、環境保全
支援3件でした。
ハートフル基金制度には、平成17年12月末現在

で、2,265名が加入しています。

■ハートフル基金制度

ハートフル基金制度の他、大規模災害発生時など
に、社内募金活動を行っています。平成17年はスマ
トラ島沖地震・津波災害、難病の手術費用に対して
支援募金を行いました。

■社内募金活動

新潟県中越地震の震災復興と地域興しの活動拠
点施設修繕を目的とするチャリティトークショー＆ラ
イブに協力し、当社大会議室で開催しました。（現地
でボランティアをコーディネートしているＮＧＯのＪＥ
Ｎ、十日町地域おこし実行委員会が共催）

■新潟県中越地震チャリティトークショー＆ライブ

社会貢献活動・環境保全活動

ハートフル基金のキャラクター
ポランちゃん
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前年の社会貢献・環境保全活動について社会・
環境報告書を作成し、広く皆様に報告しています。
社会・環境報告書を作成する上で、紙資源の使用
節減のため印刷をせず、インターネットの当社ホーム
ページ上に掲載しています。

■大塚商会社会・環境報告書2005
深刻な問題となっている地球温暖化解決のため

に、世界が協力して作った京都議定書。日本の目標
は、温室効果ガス排出量6％の削減です。これを実
現するための国民的プロジェクトが「チーム・マイナス
6％」です。
「チーム・マイナス6％」
では、CO2削減のため
の6つのアクションプラ
ンを設定しています。

当社は平成17年8月に参加登録いたしました。当
社グループとしては平成17年12月末現在、連結子会
社4社が参加登録しています。

■「チーム・マイナス6％」への参画

http://www.otsuka-shokai.co.jp/eco/2005/index.html

当社が取り組んできた、さまざまな環境改善活動における社内利用の実績やノウハウをもとに多彩な環境
ソリューションを開発し、お客様へご提案しております。

■「ＯＤＳ21」によるペーパーレスシステムで紙使用
量の節減に寄与

■「たのめーる」でグリーン購買推進に貢献

■「Ｗｅｂラーニング」でＥＣＯ教育の効率化を支援
■「ＰＣリサイクル」「リサイクルトナー」の推進で資
源節約に寄与

環境ソリューション

温度調節で
減らそう

水道の使い方で
減らそう

自動車の使い方で
減らそう

商品の選び方で
減らそう

買い物とごみで
減らそう

電気の使い方で
減らそう

６つのアクション


